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AGENZIA PROVINCIALE
PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE

Il giorno At udetr C€ 2023, le parti:

per la parte pubblica I'Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale (A.P.
della legge provinciale n. 7/97, composta da:

.) ai sensi
avv. Alessandro Baracetti, in qualita di Presidente

integrata per il Consorzio dei Comuni trentini da: é Q
dott. Marco Riccadonna

e per 'UPIPA da:

dott. Massimo Giordani LQ /7 e

per la delegazione sindacale, i rappresentanti delle organizzazioni sindacali:

C.GIL F.P. g gu&lkﬂ\
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CISL.F.P. ’ il
U.I.L. FPL - Enti Locali ‘\\ (]\W

XN

EN)
DIRP.AT. | R

A ‘
Unione Trentina Segretari comunali , \M\\ﬂ/\,\j*\o

CONVENGONO E SOTTOSCRIVONO

Yaccordo per la sostituzione dell’Allegato 2) dell’accordo stralcio - parte economica - per il rinnovo
del contratto collettivo provinciale di lavoro per il triennio 2019/2021 per il personale dell’area della
dirigenza e dei segretari comunali del Comparto Autonomie locali di data 13 marzo 2023.



ACCORDO PER LA SOSTITUZIONE DELL’ALLEGATO 2) DELL’ACCORDO STRALCIO -
PARTE ECONOMICA - PER IL RINNOVO DEL CONTRATTO COLLETTIVO PROVINCIALE DI
LAVORO PER IL TRIENNIO 2019/2021 PER IL PERSONALE DELL’AREA DELLA DIRIGENZA
E DEI SEGRETARI COMUNALI DEL COMPARTO AUTONOMIE LOCALI DI DATA 13 MARZO
2023

Premessa

A correzione di un errore materiale nella tabella Allegato 2) "Trattamento economico personale
area dirigenziale dei comuni" dell’accordo stralcio — parte economica — per il rinnovo del CCPL
2019/2021 del personale dell'area della dirigenza e dei segretari comunali, laddove é indicato
quale stipendio tabellare del Dirigente di prima fascia all'1.1.2020 I'importo annuo lordo di euro
29.269,76 anziché l'esatto I'importo annuo lordo di euro 29.867,00, le parti negoziali provvedono a
sostituire la citata tabella Allegato 2) con la nuova tabella Allegato 2) sottoscritta con questo
accordo.

CAPO Il
DIRIGENTI DEI COMUNI

Art. 1
Stipendio tabellare

1. La tabella Allegato 2) “Trattamento economico personale area dirigenziale dei comuni”
dell’accordo stralcio - parte economica - per il rinnovo del contratto collettivo provinciale di lavoro
per il triennio 2019/2021 per il personale dell’area della dirigenza e dei segretari comunali del
Comparto Autonomie locali sottoscritto in data 13 marzo 2023 & sostituita dalla tabella Allegato 2)
al presente accordo.




ALLEGATO 2)

TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE AREA DIRIGENZIALE DEI COMUNI

LIMITI MINIMI E MASSIMI

TRIENNIO ECONOMICO 11.2020 . RETRIBUZIONE DI
2019 — 2021 ime?antl':laa POSIZIONE
1
STIPENDIO spgciale dec. 1.1.2009
QUALIFICA UNICA DIRIGENZIALE TABELLARE a.l. EURO
5.309,00| minimo
DIRIGENTE DI PRIMA FASCIA 29.867,00 6.925,61
27.946,00 | massimo
5.5622,00 minimo
DIRIGENTE DI SECONDA FASCIA 40.920,03 757123 |
38.388,00| massimo
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